
Les  bénéfices éleveurs

les vaches gestantes sont détectées 
avec une précision de 99,8 %.
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Le diagnostic travail en élevage permet de définir et analyser 
les conditions de travail afin de proposer des améliorations sur 
l’organisation, la réduction du travail et de disposer des clés de décision.

L’ensemble des éleveurs pour lesquels 
une réflexion travail peut être engagée 
sur
. La réduction du temps de travail
. L’organisation du travail
. La communication entre 
associés

Les éleveurs de la zone Seenovia et 
autres départements

Les éleveurs concernés
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Comment ça fonctionne ?

 
1 2 3 4

Atouts et limites 
pour mettre en 
place les solu-
tions proposées.

Projet retenu par 
les éleveurs pour 
atteindre leurs 
objectifs.

Présentation de la 
main d’oeuvre en place 
: objectifs, répartition 
des tâches et des 
responsabilités. 

Analyse quantitative et 
qualitative du travail de 
chaque associé.

Proposition de 
solutions pour 
l’organisation ou 
pour la réduction 
du travail.

Collectif

Evaluation

Concret

Prise en compte de l’ensemble des 
ateliers de l’exploitation

Comparaison à des repères adaptés

Plan d’actions complet et validé avec 
l’éleveur

Approche spécifique en fonction des 
problématiques et des objectifs de 

Personnalisé

DIAGNOSTIC
TRAVAIL 
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Plan d’actions pour 
mettre en oeuvre les 
solutions retenues. 

Simulation des impacts 
économiques.
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